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Chef de groupe

EDITO

Cela fait désormais 12 ans que le groupe « Herve Demain » est a la téte de notre Commune et ce, grace
a votre confiance.

Comme nous l'avions annoncé il y a 6 ans, nous avons pris nos responsabilités et notre réle a coeur, afin
de réaliser tous les objectifs du programme de 2018. Gestion sérieuse et rigoureuse, amélioration de la
situation financiére, mesures concrétes pour rendre meilleur le quotidien des citoyens, travaux et inves-
tissements réalisés ou programmeés, voila les maitres-mots de ces 12 dernieres années de mandature.

Les actions valent plus que les mots ! Et pour preuve : nous avons investi dans nos écoles, dans nos salles
villageoises, dans nos batiments communaux, dans la sécurité, dans I'action sociale... Tout cela a été
possible grace a notre travail en équipe qui allie expérience, jeunesse et sang neuf. Notre passion, notre
détermination et notre excellente collaboration nous permettent d'avancer dans la méme direction pour le
bon fonctionnement de notre Commune. Nous avons I'ambition de toujours regarder vers le futur en vous
proposant de nouveaux projets ainsi que des idées novatrices et audacieuses.

Nous voulons continuer a nous engager, étre disponible et présent sur le terrain. Nous sommes a I'écoute
des remarques, des suggestions mais aussi des critiques justifiées et nous voulons en tenir compte dans
nos actions futures.

Plus que jamais, nous sommes déterminés a poursuivre notre engagement pour vous et avec vous, dans
un esprit de solidarité. Nous voulons continuer le travail mené et entamé depuis ces deux derniéres
mandatures.

Avec vous, continuons !

Lionel BLANCHARD Marc DROUGUET Pierre-Yves JEHOLET

i ~ Bourgmestre Vice-Président et Ministre
j ,:'*Ffj, T L du Gouvernement Wallor



T| o Rendre harmonieux et cohérent
I'aménagement et la mobilité de notre territoire

Pour le groupe HDM, 'aménagement de notre commune est une priorité depuis toujours. Cela fait 12
ans que nous mettons constamment en ceuvre des mesures en la matiére.

Nous nous engageons d poursuivre cet aménagement avec soin, en répondant a la demande crois-
sante de logements tout en préservant l'identité unique du Pays de Herve.

Nous veillons également & améliorer la mobilité en développant des infrastructures de transport effi-
caces, réduisant ainsi les congestions et facilitant la mobilité active.

Aussi, les inondations de I'été 2021 nous ont rappelé I'importance d'une gestion rigoureuse et efficace
de notre territoire. Depuis lors, nous accélérons et mettons en ceuvre des mesures préventives pour
protéger notre territoire et limiter au maximum les risques futurs.

Enfin, nous attachons une grande importance a préserver nos terres agricoles, garantissant leur uti-
lisation durable pour soutenir I'agriculture locale, tout en favorisant un cadre de vie harmonieux et
respectueux de notre patrimoine



/Nos réalisations

- Lancement du Schéma du Développement Communal
(SDC).

- Etat des lieux (cadastre) du réseau d'égouttage
communal, audit structurel et fonctionnel (étude
hydraulique) pour déterminer les points faibles de
nos réseaux et nous aider a planifier les investissements
de maniére judicieuse.

- Construction du parking du Site Chapelier : 190 places
gratuites a proximité immédiate du centre sportif.

- Collaboration avec la Commission Communale
d’Aménagement du Territoire et de la Mobilité (CCATM).

- En partenariat avec le SPW et I'AIDE, création
d’une liaison cyclo-piétonne entre Battice et Manaihant

avec amélioration de I'égouttage.

- Développement de la coopération avec les communes
en aval de Herve : améliorer I'impact du ruissellement
versant Vesdre (Soumagne, Pepinster, Dison) et
Meuse-aval (Berwinne).

z Nos projets

- Finalisation du Schéma de Développement Communal
(SDC) en incluant une approche spécifique de la mobilité.

- Etude du futur aménagement du centre de Battice :
participation citoyenne pour créer le MASTERPLAN.

- Poursuite de 'aménagement du Site Chapelier :
commerces, logements et espaces de convivialité.

- Mise en place d'une liaison piétonne entre le centre
sportif de Herve et le parc Detry.

- Aménagement des abords du site du Try.




20 Améliorer nos infrastructures
pour un meilleur cadre de vie

Pour garantir un cadre de vie agréable et fonctionnel a Herve, investir dans nos infrastructures est
essentiel. Avec 240 kilomeétres de voiries d entretenir, notre engagement va bien au-deld des
réparations.

Nous veillons aussi a I'entretien des écoles, batiments communaux et espaces verts. Chaque rue, haie,
ruisseau et égouttage recoit I'attention qu'il mérite.




/Nos réalisations

- Travaux de raclage et d’enduisage dans les différents
villages.

- Réfection de la rue Denis et de |la place Lecomte a
Herve.

- Création d'un bassin d’orage et travaux d’égouttage a
Chaineux.

- Travaux d'égouttage rue Nicolas Hardy a Xhendelesse.

- Réfection globale de la rue Albert Leclercgs, rue Vieux
Comptoir et Chapelle Adam a Xhendelesse.

- Sécurisation de la Nationale 627 au niveau de la
traversée de Julémont.

- Rénovation des trottoirs des deux Thiers de la rue
du Marché.

- Création d'escaliers de la rue du Calvaire vers la ligne 38.

- Réfection des escaliers derriere I'église de Chaineux.
- Liaison cyclo-piétonne entre la rue Albert Leclercgs et
le carrefour avec la rue des Marronniers/Reneubois.

- Réalisation d’'un aqueduc a Beauvallon.

a Nos projets

- Investissement annuel dans des travaux de réfection
de voiries : enduisage, raclage, ...

- Planification annuelle des taches récurrentes : curage
des avaloirs, fauchage le long des routes, entretien des
espaces verts, ...

- Modernisation de I'Espace Georges Dechamps :
rénovation énergétique de la toiture et du logement.

- Rénovation de I'ancienne chapelle du college
Marie-Thérése : poursuite des travaux et dédier cet
espace pour des concerts, expositions, réceptions, ...

Au-dela d'entretenir les voiries, les égouts et les

chemins agricoles :

- Aménagement de la place de I'Eglise a Julémont.

- Entretien de nos batiments communaux : Hotel de Ville
et Espace Georges Dechamps (réfection de la toiture et
entretien).

- Poursuite de I'éclairage des passages piétons.

- Création de toilettes publiques de qualité a Herve et
a Battice.

- Salle la Bruyeretoise : finalisation des rénovations
(équipement bar, chambre froide...).

- Réflexion sur la rénovation de la salle Alexandre
Chapelier a Xhendelesse

Poursuite des plans PIMACI (Plan d’Investissement

Mobilité Active Communal et Intermodalité) et PIWACY

(Plan d'Investissement Wallonie Cyclable)

- Réfection de I'égouttage rue de Nazareth.

- Réaménagement de la voirie a Reneubois, rue Pré-Ville
et rue des Six Fontaines.

- Egouttage Outre-Cour.

- Aménagement d'une liaison douce rue de Noblehaye.

- Liaison entre : Grand-Rechain et Bruyéres / Bruyéres
et Herve / José et Herve / Aux Haies et Charneux afin
de relier chaque village avec le centre de Herve et ses
infrastructures.




30 Education et petite enfance :
un soutien essentiel
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Soutenir les écoles pour offrir un enseignement de qualité est primordial. A Herve, nos huit
implantations commmunales accueillent plus de 1 450 enfants, soutenus par prés de 150 personnes,
incluant directions, enseignants et personnel encadrant.

La Ville investit de maniére durable dans les infrastructures scolaires : nouvelles classes, travaux de
sécurité, rénovation des espaces extérieurs, modernisation des sanitaires et plus encore.

HDM veillera également a répondre aux besoins des familles en matiére de places d'accueil et &
soutenir le secteur de la petite enfance ainsi que ses professionnels.

«Nos réalisations

Infrastructures scolaires

- Extension de I'école de José : création de six nouvelles classes,
d’un réfectoire, de sanitaires et d’'un préau.

- Remise a neuf de la salle de la Bruyeéretoise : utilisée comme
salle de gymnastique pour les écoliers.

- Création d'un nouveau préau et aménagement de deux
mezzanines en locaux de classes a Chaineux.

- Transformation de la maison attenante a la bibliotheque de

Grand-Rechain : création de deux classes.
- Rénovation des sanitaires a I'école de Xhendelesse et a
I'école de Battice.




Axe pédagogique

- Journée d'immersion professionnelle pour les éléves
de 6éme primaire.

- Journée de formation pour tous les enseignants du PO.

- Renforcement de I'apprentissage des langues
étrangeres : cours de néerlandais supplémentaires a
I'attention des éléves en 3eme et 4éme primaires sur
fonds propres (avant I'obligation).

- Formation des jeunes aux outils numériques et a leur
utilisation.

- Maintien du passeport citoyen : présent dans toutes les
écoles communales et proposé aux autres réseaux de la
commune (utilisé dans I'une d'entre elles).

- Relance d'un programme de sensibilisation contre
le harcélement scolaire.

- Poursuite de l'organisation de la Journée des éléves
de 6éme primaire de toutes les écoles de la commune
en vue de se familiariser avec le secondaire.

- Renforcement de I'accueil extra-scolaire de qualité :
formation continuée et revalorisation des contrats de
travail.

- « 'Ecole Bruy’ssonniére » ouvert les mercredis aprés-
midi aux enfants de toutes les écoles de la commune.

- Poursuite du Conseil Communal des Enfants pour les
éleves de 5éme et 6eme primaires des écoles de Herve.

- Maintien de l'organisation des cours d'initiation a
I'anglais (6 - 12 ans).

- Organisation de stages variés pour les enfants :
Découv’'Herve, Plaisir d'apprendre, ...

- Panathlon au sein des écoles : animations sur le respect
et inauguration de cours du fair-play dans cing de nos
huit implantations.

- Poursuite des projets théatre a I'école.

Petite enfance

- Ouverture d’'un sixiéme service a la creche communale :
augmentant la capacité d'accueil a 70 bébés.

- Revalorisation des subsides accordés aux accueillantes
et soutien financier dans la gestion des déchets.

- Nouvelle identité visuelle pour la creche communale
« Les Canaillous ».

Nos projets

Infrastructures scolaires

Poursuite de la suppression des modules et amélioration

des performances énergétiques des infrastructures :

* Ecole de Bruyéres : construction de nouveaux batiments
grace aux subsides obtenus dans I'appel a projet PRR
(Plan de Résilience Européen).

- Dépot de projets « PIE » (Plan d'Investissement
Exceptionnel) pour les écoles de Xhendelesse et de
Chaineux.

+ Attention particuliére a Bolland : optimalisation des
infrastructures scolaires.

Axe pédagogique

- Respect et bien-étre au sein de nos écoles et de notre
projet pédagogique : désignation d'un délégué au bien-
étre dans les écoles.

- Poursuite des projets de classes inclusives a Bruyeres
et Grand-Rechain.

- Amplification des animations avec le Panathlon :
fair-play et respect.

- Renforcement du défi numérique dans les écoles
communales : formation des enfants a I'utilisation des
outils numériques.

- Soutien a la Charte de qualité d'accueil dans les
accueils extra-scolaires : attention particuliére au
respect du reglement (personnel, horaires, ...) .

Petite enfance
- Maintien de la Réception pour les jeunes parents :

en partenariat avec les commerces de la ville de Herve.
- Transformation du co-accueil en mini-créche :

« Les Lutins du Parc » - Maison Detry.



Poursuivre la transition
énergeétique

HDM est déterminé & promouvoir le développement durable et d
réduire I'empreinte énergétique de Herve. Grdce & notre plan d’action
énergie durable (PAED), nous optimisons les consommations énergétiques
et réduisons les émissions de CO2. Ce plan ambitieux englobe les administrations

communales, les citoyens et les entreprises. Nous améliorons l'isolation des batiments, remplagons
les vitrages, installons des systémes de biomasse et des panneaux photovoltaiques, et optimisons les
chaudiéres au gaz.

s e . Nos projets
/Nos réalisations a Proj

- Rénovation énergétique de la piscine de Herve :

- Travaux d'économie d'énergie dans de nombreux en partenariat avec un auteur de projet extérieur.
batiments communaux : par exemple remplacement - Etude et installation d'une structure équipée de capteurs
de chaudiéres anciennes par des chaudiéres a photovoltaiques sur I'ancien site de I'abattoir.
condensation. L'énergie la moins cheére est celle que I'on ne consomme

- Sensibilisation au bon usage du chauffage et de pas:

I'électricité au sein du Centre administratif et des - Investissement dans nos salles et batiments
batiments communaux. communaux : rénovation et entretien en tenant compte

- Participation des écoles au Défi Génération Zéro Watt : des défis énergétiques futurs.
initiative pour lutter contre le gaspillage énergétique. - Maintien et développement du monitoring des différents

- Systeme de récupération d’eau aux 6 Fontaines pour les batiments.
sanitaires du CPAS et 'arrosage des plantations. - Relance de la participation des écoles au Défi

- Verdurisation de la flotte des véhicules communaux et Génération Zéro Watt.

CPAS. - Evolution de I'éclairage public des voiries communales

- Actualisation du cadastre évolutif des différents vers I'éclairage LED pour atteindre les 100%.
batiments communaux : amélioration de leur - Poursuite de la verdurisation des véhicules communaux.
performance énergétique. - Installation de bornes de chargement électrique : 6

- Maintien d’'une comptabilité énergétique mensuelle. bornes a raccorder au niveau du Site Chapelier sur le

parking plus 8 bornes dans nos villages dans des endroits
stratégiques.

- Placement de nouvelles installations photovoltaiques
sur les batiments communaux.

- Poursuite du Plan d’Action Energie Durable : accent sur
I'isolation.

- Continuité de I'éclairage de la Ligne 38 : de la Maison du
Tourisme vers la passerelle.




50 Préserver, ensemble, notre
environnement et notre qualité de vie

Le Pays de Herve offre une qualité de vie exceptionnelle. HDM s’engage d protéger cet
environnement privilégié. Nous mettons en ceuvre des actions concrétes pour maintenir et améliorer
notre cadre de vie, afin que notre région reste un lieu agréable a vivre pour les générations présentes

et futures.

Nos réalisations

- Parcours d'animation pour devenir « hydrocitoyen » :
sensibilisation au cycle de I'eau grace a 'aménagement
du vicariat de Charneux en « Classes d’eau ».

- Maintien de la Semaine de I'Environnement :
depuis 10 ans et chaque année un minimum de 10
activités pédagogiques ont été proposées aux citoyens
pour la préservation de la nature et de I'environnement
(fabrication de produits nettoyage, ateliers de cuisine,
herbes sauvages, ...).

- Participation au projet Wallonie en fleurs avec obtention
du label.

- Plantation et entretien d’espaces fleuris au cceur de nos
villages.

- Entretien des chemins, haies, sentiers, espaces de
convivialité communaux.

- Sensibilisation a la gestion des déchets et au recyclage
- Attention particuliere au déneigement de nos routes.

- Attribution d’une prime pour l'utilisation de langes
lavables.

- Réhabilitation d'une ancienne déchetterie en une « zone
nature » favorisant le développement de la faune, la flore
et la biodiversité.

- Plantation d’hortensias rue Leclerq a Herve.
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EA ) Nos projets

- Objectif tolérance zéro par rapport a la pollution et des
dépots clandestins.

- Poursuite des actions de sensibilisation et d’information
menées par le gardien de la paix, en collaboration avec la
police, concernant les infractions environnementales et
les déchets.

- Poursuite du placement de bulles a verre enterrées.

- Mise en place d'actions de soutien, via |'application Ville
de Herve : gestion, suivi et diminution des déchets
(incentive cheque commerce).

- Continuité de la Semaine de I'environnement et de
ses actions de sensibilisation.

- Aménagement de I'ancien bassin de décantation
rue d’Elvaux en espace didactique et de convivialité.

s
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@o Garantir la sécurité
de nos concitoyens

L'actualité montre I'importance de la sécurité pour une vie en société
harmonieuse. HDM se mobilise pour assurer la sécurité de nos
concitoyens par des mesures de prévention et de répression efficaces,
en restant vigilant face aux défis actuels.

a Nos projets

NOs I’éa I isatiOI'IS - Poursuite de la collaboration et du soqtign de nos
pompiers et de nos policiers : appréciation et assistance
dans le travail difficile qu'ils accomplissent.
- Nouvelle caserne : regroupement de tous les pompiers
de I'entité afin d'assurer une capacité d'intervention forte
et de qualité, en toutes circonstances.

- Attention particuliére au recrutement des pompiers
volontaires ainsi qu‘a leur besoin au quotidien.

- Présence des agents de quartier : police de proximité

- Installation de caméras mobiles et ANPR : lecteur de pour un contact direct avec les citoyens.

plaques d'immatriculation aux entrées et sorties de la

commune. - Optimisation du systeme des caméras : centralisation

des images a la police.
- Poursuite de I'amélioration de I'éclairage public :
adaptation a la présence de personnes.

- Maintien d’une cellule prévention de la Zone de Police :
conseils aux habitants afin d'améliorer la sécurité de
leur habitation.

- Cellule de Sécurité Intégrale Locale en matiéere de
Radicalisme (religieux, politique, bien-étre animal)

- Attention particuliere a la sécurité routiére pour garantir
la sécurité de nos citoyens.

(CSIL-R) : a l'initiative de la Ville de Herve, renforcement - Maintien et renforcement des amendes administratives :
de la cellule par 'engagement d’un expert en matiére de lutte contre les interventions de types 2 (vol simple,
radicalisme pour 7 communes. graffiti, dégradation de bien, tapage nocturne, ...).

- Renforcement de la cybersécurité : organisation de
réunions d'information et de sensibilisation.

- Promotion de I'application 112.



Gérer avec sérieux, rigueur et efficacité

Depuis la reprise de la gestion en 2012, HDM a restauré une situation financiére favorable pour la Ville
de Herve. Avec plus de 550 emplois répartis entre administration, services techniques, écoles, ASBL,
CPAS et maison de repos, nous avons mis en place une politique de gestion des ressources humaines
structurée. En valorisant les compétences et en favorisant la responsabilisation, nous voulons
améliorer la qualité des services aux citoyens tout en assurant une gestion budgétaire saine et durable.

/ Evolution des résultats - Exercice propre
Nos realisations

1.500.000 —
- Diminution de I'imp6t des personnes physiques (IPP). 1,000,000
- Monitoring régulier des finances de la Ville.
- Maitrise de la masse salariale et gestion des dépenses

500.000 _ - - — — =

0

de fonctionnement suite a la crise énergétique. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
- Gestion active de la dette et des liquidités. -500.000 184.306,98
- Mise en place de partenariats Public/Privé. -1.000.000
- S:onsfcltutlon de provisions et réserves pour les défis 1500000 L1:26611670

a venir.

- Développement des synergies et collaborations entre
la Ville et le CPAS

- Des finances saines et solides, ainsi qu’une dette a N OS p I'O] etS

maitrisée
rigoureuse de nos finances, tout en étant volontariste
et ambitieux.
- Poursuite de la gestion active de la dette et de la
Auto- trésorerie.
financement - Continuité dans la recherche des modes de financement
29% Emprunts les plus intéressants et adaptés aux projets et aux
45% investissements.

- Fiscalité adaptée.

Subsides - Lors de chaque budget, poursuivre I'analyse de toutes les
26% dépenses afin de maintenir le cap et I'équilibre, tout en

veillant a ne pas puiser trop rapidement dans les réserves

constituées.




Promouvoir nos commerces et nos entreprises

L'activité économique d’une ville se refléte dans la vitalité de son tissu commercial et industriel.

Bien que notre territoire abrite des zones dynamiques et des entreprises de pointe, il est essentiel
de soutenir le commerce local. Ce soutien fait vivre nos centres urbains, renforce les liens entre
habitants et encourage nos indépendants et artisans.

HDM est déterminé & promouvoir un environnement ol commerces locaux et entreprises prospeérent.

“Nos réalisations A Nos projets

- Collaboration avec les différents services de la Ville : - Modernisation du chéque commerce.
aide et orientation des indépendants, artisans, - Développement du parc artisanal de Herve.
commergants et professions libérales via « OBJECTIF
PROXIMITE » de la Région Wallonne.

- Intensification de la valorisation des atouts de nos
commerces de proximité : mise en avant de nos

- Maintien des zones bleues : facilitation de 'accés aux producteurs locaux et de nos produits du terroir
commerces. (week-end du client, actualisation du guide des
- Maintien du chéque-commerce : incitation a acheter commerces de Herve, ...).
local. - Soutien aux acteurs économiques dans les évolutions
- Organisation annuelle de la Journée du Client, en technologiques.
collaboration avec 'UCM (Union des Classes Moyennes).  _goutien aux associations de commergants.

- Evolution du marché hebdomadaire.

- Lancement 1X/an du « Forum de I'emploi » : en
collaboration avec le club des entreprises, le Rotary
et 'lUCM.

- Création d’'un Mémento du Commergant.

- Evaluation de |a création d’espaces de Coworking.

- Remise annuelle du prix de I'entreprise et du commerce
hervien.




9 o Accompagner notre jeunesse dans ses nombreux projets

Les jeunes sont a la fois I'avenir et le présent de
notre communauté. Leur enthousiasme, créativité
et dynamisme enrichissent notre société.

HDM continue a les soutenir et & accompagner
leurs initiatives, les aidant ainsi a réaliser leurs
réves et a atteindre leurs objectifs.

Nos réalisations

- Maintien des infrastructures villageoises sportives
et associatives : agréables, conviviales et accessibles
a tous.

- Collaboration avec les mouvements de jeunesse lors
de certaines manifestations de la Ville de Herve.

- Collaboration avec « ATOUTS CAMPS » : nouveaux
points d’accueil pour les endroits de camp (football de
Battice, Charneux et Bolland et Cercle Saint Vincent).

- Accompagnement de jeunes pour le projet du
Snakepark.

- Collaboration avec la Maison des Jeunes.

- Mise en place d’actions de sensibilisations aux risques
liées aux assuétudes a I'occasion de manifestations
festives des étudiants comme la St Nicolas (partenariat
PCS, CPAS et Province de Liege).

- Poursuite des actions Eté solidaire.

- Espace d'étude collectif pour étudiants.

ﬁ

a Nos projets

- Soutien et amplification des initiatives pour les jeunes :
journée de la jeunesse.

- Renforcement des échanges et des collaborations :
entre les organisations de jeunesse, la Maison des Jeunes
et les autres acteurs de la vie culturelle, sportive et
associative de la commune (assuétudes, écrans, alcool,
drogues, centre d'études).

- Amélioration de la coordination entre les mouvements
de jeunesse et les associations de jeunes : par exemples
pour les manifestations, les formations et la création
d’une plateforme.

- Relance d'une antenne de proximité « Open Ado » :
service provincial de prévention et d'accompagnement
psycho-social a destination des jeunes jusqu’a 25 ans.
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Nos candidats
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Garantir aux seniors un lien social actif est
essentiel. HDM met en place diverses initiatives
pour les intégrer pleinement dans la vie culturelle,
sportive et associative de la commune.

En favorisant leur participation et en valorisant
leur contribution, nous enrichissons leur quotidien
et renforgons les liens intergénérationnels.

Nos réalisations

- Pratique sportive douce en partenariat avec I'ULieége
pour offrir des activités physiques adaptées.

- Conseil Communal Consultatif des Ainés et de la
Personne Handicapée.

- Formations a destination des ainés : cours sur
I'utilisation d'une tablette et d’internet via les formations
MOBI'TIC.

- Journée Fleurie : organisation de cet événement
chaque année.

- Mise en place d’aides quotidiennes pour les personnes
agées souhaitant rester a leur domicile (livraison de
repas, entretien des abords).

Iﬂ @o Maintenir un lien
social fort et actif
pour les ainés

a Nos projets

- Poursuivre et encourager le bénévolat.

- Proposer des activités et formations a destination
des ainés pour lutter contre I'isolement social
(escapades culturelles, voyages, préparation a la retraite,
activités a distance, ...).

- Renforcer les coordinations entre les associations
de jeunes et les ainés : encourager les initiatives visant
a renforcer les liens intergénérationnels.




Herve : Label Commune sportive 2024 !

Aprés avoir obtenu le label de « Commune Sportive 2024 », HDM souhaite renforcer 'engagement sportif
& Herve. Nous développerons de nouvelles initiatives pour encourager encore davantage la pratique du
sport pour tous les habitants. Notre objectif est de faire de Herve une référence en matiére de sport et

de bien-étre.

¢Nos réalisations

- Création d'un terrain synthétique pour les jeunes
(25m X 35m) et d’'un grand terrain (100m X 60m)
disponibles pour les 4 clubs de football de la commune
en période hivernale.

- Travaux dans nos infrastructures sportives.

- Installation de I'éclairage LED dans les salles sportives
et sur les terrains de football.

- Extension du chéque sport : augmentation de I'age limite
jusqu'a 18 ans.

- Installation d'un Skatepark et agora space.

- Maintien du projet Panathlon qui ceuvre pour le fair-play
et I'éthique dans le sport.

- Soutien aux grands événements sportifs : 4 Cimes,
Trophées des Foulées, grandes courses cyclistes et
rallyes, tournois de football.

- City trail : course innovante traversant des batiments
communaux et scolaires de la Ville.

- Organisation de la Féte du Sport pour faire découvrir
les différents clubs sportifs de la commune.

- Soirée annuelle du Mérite sportif : célébration des clubs
et des sportifs.

- Signature de la Charte des Solidarités avec « Special
Olympics » pour favoriser l'inclusion sociale des
personnes ayant un handicap mental dans nos activités
sportives.

z Nos projets

- Réfection complete de la piscine.

- Réfection de la piste d’athlétisme et couverture
des gradins.

- Soutien au renouvellement des infrastructures du football
de Bolland.

- Poursuite des contacts avec les clubs sportifs pour
l'organisation d'activités.

- Maintien des initiatives liées au fair-play.

- Création d’'une soirée des champions locaux.
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ﬂ 20 Proposer une culture
variée et de qualité

©0000000000000000000000000000000000000000000000000080

La culture est une ouverture sur le monde et sur nos sociétés.
Elle est essentielle pour garantir la cohésion sociale et enrichir

notre vie quotidienne. HDM souhaite offrir & tous un acces a une B

culture diversifiée et de qualité. La mobilisation de nombreux comités et du Centre Hervien d’Animation
Culturelle (CHAC) permet de proposer, tout au long de I'année, une riche programmation culturelle.
Nous visons a créer des espaces de rencontre conviviaux et a préserver nos traditions locales, tout en
encourageant l'innovation artistique.

/Nos réalisations

- Nouveau logo et nouvelle identité visuelle.

- Relooking du bulletin communal : en phase avec notre
identité visuelle.

- Organisation d'événements divers : week-end des
Créateurs, Marché de Noél, Caravanes des Artistes,
concerts, expositions.

- Achat de gobelets réutilisables : mise a disposition
gratuite pour nos comités.

- Collaboration avec I'’ASBL ARVIA : centre de conservation
et de diffusion des archives médiatiques de la Ville de
Herve et de ses villages.




- Evénement Viva for Life : accueil de I'escale en décembre =
i A Nos projets

- Université Complétive du Temps Libre : maintien de cette

structure offrant des cours variés en art, science, écologie, - Soutien aux acteurs culturels : renforcement et

civilisations, etc. mais également des conférences. adaptation du soutien aux associations selon les besoins

- Modernisation de I'Espace Georges Dechamps (EGD). actuels (matériel, subventions, visibilité, salles ou locaux,
etc.).

- Mémento de l'organisateur d'événements.

- Partenariats avec les événements majeurs : Cavalcade,
Semaine sans Ecran, ...

- Boites a livres : installation et maintien dans tous les
villages.

- Embellissement de la Ville : illuminations de fin d'année.

- Reglement d'occupation des salles communales :
mise a jour.

- Formations pour les ASBL : adaptation au nouveau Code
des Sociétés et Associations.

- Célébration des 400 ans de I'Eglise de Herve en 2025
(édifice cultuel et culturel).

- Célébration des 750 ans de Herve en 2026 : préparation
et organisation avec les forces vives locales.

- Création des apéros herviens : via un partenariat.

- Programme pluriannuel d’achat de matériel : poursuite
du soutien aux comités en termes de matériel.

- Carte unique et forfaitaire annuelle a la bibliotheque
et gratuité pour les moins de 18 ans.

- Formations pour les ASBL : poursuite des séances de
formation.

- Collaborations culturelles avec les communes voisines.

- Soutien aux artistes locaux : encouragement de la
création et I'innovation artistique.

- Promotion des traditions et du folklore : valorisation
des coutumes locales.

- Accessibilité renforcée : mise en place de solutions
pour rendre la culture accessible a tous, y compris les
personnes a mobilité réduite et les publics éloignés.

- Soutien a lI'innovation culturelle : encouragement des
projets numériques et des nouvelles formes d’expression
artistique pour rester a la pointe des tendances culturelles.

- Acquisition de matériel pour les comités : tables, bancs,
chaises, blocs sécurité, grilles, ...

- Organisation d'événements culturels et diversifiés :
concerts, festivals, expositions visant a toucher un large
public et a promouvoir une diversité culturelle.
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Iﬂ 30 Valoriser nos atouts
touristiques

HDM valorise les richesses touristiques de notre région par des
initiatives ambitieuses. La construction de la tour panoramique
au Fort de Battice renforcera I'attrait touristique et le Devoir de
Mémoire. L'ancienne gare de Herve, qui abrite la Maison du
Tourisme du Pays de Herve, accueille les visiteurs plus de 300
jours par an. Nous faisons découvrir la beauté et les trésors de
notre région en collaboration avec la M.T.P.H..

“Nos réalisations

- Balisage d'un trail permanent.

- Valorisation des paysages et du patrimoine :
mise en place de 2 expositions photos itinérantes, d'abord z 1
le long de la ligne 38, puis dans les rues de Herve et au NOS prolets
Centre administratif Marie-Thérése.
- Aménagements de la ligne 38 pour la rendre plus propre, - Construction de la tour panoramique sur le site du Fort
plus accessible, plus belle. de Battice : projet ambitieux pour renforcer I'attractivité
touristique de notre région tout en perpétuant le Devoir de
Mémoire. Celui-ci inclut également la promotion du tourisme
doux avec la réhabilitation compléte de la Ligne 38.

- Projet global de balisage sur I'arrondissement en
partenariat avec les différents niveaux de pouvoir.

- GRP563 : création de la Boucle du Pays de Herve.

- Nouvelle balade de 5,6 km : balisage a partir de la
Maison du Tourisme du Pays de Herve.
- Maintien du jumelage « Battice-Forges-les-Eaux ».

- Soutien au jumelage « Herve-Vacqueyras ». " , , . ,
] 9 quey - Création d'un réseau de points nceuds pédestres.

- Maintien et développement d’un réseau points-nceuds
cyclo.

- Création d'un parcours avec la Maison du Tourisme pour
découvrir les commerces du centre-ville.

- Balisage de |la route d’Artagnan : parcours pour les
cavaliers en collaboration avec la Maison du Tourisme.

- Parcours d'interprétation du paysage en partenariat
avec la Maison du Tourisme.

- Eclairage de la ligne 38 de la Maison du Tourisme
jusqu’au Fort de Battice.



Renforcer la solidarité pour tous

Face aux défis croissants, HDM s’engage & garantir un soutien adéquat a chacun. Nous mettons
en place des services sociaux de qualité pour répondre aux besoins des familles, des personnes éigées
et en matiére de logement. Notre objectif est d'assurer un accompagnement adapté et bienveillant
pour chaque citoyen, renforgant ainsi la solidarité au coeur de notre Ville.

/Nos réalisations

- Réalisation d’'un immeuble de sept appartements pour
personnes a mobilité réduite Avenue Dewandre.

- Création d'une Journée Santé.

- Organisation de campagnes de prévention de lutte contre
les assuétudes a destination des jeunes.

- Alzheimer café : rencontres mensuelles pour les
personnes confrontées a l'alzheimer favorisant le soutien
et le partage d'expérience.

- Mise en place de cours de Frangais Langue Etrangére
et de Citoyenneté dans le cadre du parcours d'intégration
pour les personnes issues de pays étrangers.

- Attention particuliére en faveur de l'inclusion des
personnes porteuses d'un handicap.

- Lancement de la « Life box » : « boites a tartines »
contenant des informations essentielles sur les
personnes en cas d’'urgence.

- Sensibilisation lors des plans de grand froid et de
canicule : action de prévention et de soutien pour les
populations les plus vulnérables.

- Amélioration du bati des logements sociaux, en
collaboration avec Logivesdre (Clos du Mayeur, Neuve
Maye, Es-Bosse).

- Création et développement de I’'Agence immobiliére
Sociale (A.1.S) du Pays de Herve.

- Développement d'un nouveau potager solidaire :
encourager la solidarité.

|y -

a Nos projets

- Agrandissement de Maison de Repos et de Soins pour
y créer de nouvelles chambres a un lit, de nouveaux
espaces de vie et amélioration des abords.

- Projet de création d'une résidence service pour
personnes agées : offrant des services similaires a ceux
de la maison de repos.

- Soutien aux initiatives et structures qui permettent
le maintien a domicile dans les conditions optimales.

- Amélioration, en collaboration avec Logivesdre, du bati
des logements sociaux dans notre commune (rue du
Stade, des Fusillés, Albert Mélen, des Combattants et
des Cerisiers).

- Expansion de la « Life Box » afin d'inclure davantage de
foyers.

- Instauration d'un cheque-sport, sans limite d'age, pour
les personnes en situation de handicap.

- Promotion de I'application 112.

- Renforcement des collaborations avec Logivesdre et
I'AIS du Pays de Herve.




Soutenir notre agriculture et nos producteurs locaux,
un atout majeur de notre région

L'agriculture est un pilier de notre @&conomie locale et du développement de notre territoire. HDM s'attelle
a soutenir le secteur agricole, valoriser nos producteurs locaux et favoriser une relation harmonieuse
entre agriculteurs et habitants. Nous visons & renforcer notre ruralité tout en respectant la nature et les

besoins de la production.
a Nos projets

- Pérennisation de la Foire Agricole de Herve-Battice

sur notre territoire.
s g . - Accompagnement régulier a nos agriculteurs.
Nos rea I Isatlo ns - Soutien a la diversification de I'activité agricole dans
les fermes.

- Appui a la Foire Agricole et a toutes les organisations
agricoles de notre commune.

- Aide au Service de remplacement agricole.
- Valorisation des agriculteurs locaux : mise en place
du mérite agricole.

- Maintien de l'aide au Service de remplacement agricole.

- Création d’un projet éducatif pour mettre en valeur notre
patrimoine rural et local en collboration avec les
agriculteurs, les artisans locaux ainsi que les associations

o o . o et les organisations agricoles.
- Continuité des commissions agricoles aux dégats des

cultures, de l'aide a la rédaction et au suivi des dossiers. Bien-étre animal -

- Mise en place de bacs de boue sur le toit du parking de

I'abattoir pour aider les hirondelles de fenétre a fabriquer
- Placement d’un nichoir pour faucon peélerin sur la tour leurs nids.

de OTAN. - Mise en place d'une campagne de lutte contre le

- Installation d'une cinquantaine de nichoirs pour raton-laveur pour préserver nos espéces indigénes.
moineaux friquets sur le site de I'ancien remblai, la

chapelle Monty, et au foot de Charneux.

Préservation de la nature :

- Achat de 70 nichoirs doubles pour hirondelles de
fenétre.

- Mise en place d'un plan de stérilisation des chats
errants et petits soins aux animaux blessés.

- Fauchage tardif de certaines zones.



Iﬂ @o Faire du citoyen un acteur de sa Ville

HDM est déterminé a placer le citoyen au cceur de la vie communale en adoptant une approche
participative et inclusive. Nous croyons qu‘une ville prospére est celle ou chacun se sent impliqué.
Informer et engager la population dans les décisions et projets qui influencent leur quotidien est
une priorité pour nous.

Nos réalisations

- Renforcement des réunions citoyennes pour une
meilleure interaction.

- Maintien du Conseil Communal Consultatif des Ainés
et de la Personne Handicapéé (CCCAPH) et du Conseil
Communal Consultatif de la Coopération au
Développement (CCCCD).

Mise en place de six projets de participation citoyenne :
- Tuk-tuk, potager a Charneux et salle Chapelier a
Xhendelesse.

- Plantation d'arbres sur le Try, rénovation de la plaine de
jeux a Chaineux, pose d’arceaux pour les vélos a Bolland.

EA ) Nos projets

- Amélioration et intensification des réunions citoyennes.

- Encouragement des nouvelles initiatives citoyennes et
soutien aux projets de participation citoyenne.
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Iﬂ7o Perpétuer

le devoir de mémoire

Transmettre les legcons du passé est important pour
préserver notre histoire et honorer ceux qui ont combattu
pour notre liberté, paix et démocratie durant les guerres
mondiales. HDM est déterminé da perpétuer le souvenir de
ces héros, garantissant que leur sacrifice et leurs valeurs

restent vivants pour les générations futures.

Nos réalisations

- Organisation de I'exposition et publication de la
brochure « 100 ans de I'Armistice » en collaboration
avec ARVIA et la SHAPH.

- Célébration du 75éme anniversaire de la libération et
de la fin de la Seconde Guerre Mondiale avec des

expositions et des commémorations en 2019 et 2020.

- Mise en place de Voyages de mémoire
intergénérationnels dont un en collaboration avec la
Maison d'Izieu.

a Nos projets

- Promotion du Devoir de Mémoire auprés de nos
citoyens en particulier les jeunes générations, pour
combattre les dérives de la guerre et du terrorisme qui
restent malheureusement d’actualité.

- Valorisation des monuments commémoratifs et du Fort
de Battice.

- Installation de Pavés de la mémoire dans le centre
de Herve en hommage aux victimes du nazisme.

- 1945-2025 : préparation des commémorations pour les
80 ans de la fin de la Seconde Guerre Mondiale.



Faire de nos cimetieres
un véritable patrimoine communal

HDM s’engage a valoriser notre patrimoine communal en modernisant nos cimetiéres. Nous visons a
intégrer les nouveaux modes de sépulture tout en créant des espaces de recueillement paisibles et
apaisants. En transformant ces lieux en véritables havres de mémoire et de sérénité, nous répondons
aux besoins contemporains de nos citoyens.

“Nos réalisations

- Installation de bancs dans les cimetiéres.

- Maintien des cimetiéres exempts de produits
phytosanitaires.

- Rénovation des murs des cimetiéres de Bruyéres et
du Calvaire de Charneux.

- Généralisation du tri des déchets dans les cimetieres
grace a des poubelles spécifiques.

2 Nos projets

- Création d'espaces arborés dans tous les cimetieres
et tendre vers plus de verdurisation.

- Poursuite du réaménagement de nos cimetiéres :
introduction de nouvelle pelouse et diversification
des modes de sépultures pour mieux répondre aux
attentes des familles.

- Rénovation du mur du cimetiere de Julémont.




Multiplier les espaces de jeux et de convivialité

HDM est déterminé a enrichir la qualité de vie dans nos villages en multipliant les espaces de jeux et de
convivialité. Nous investissons dans des plaines de jeux sécurisées pour le bien-étre des enfants, tout
en créant des lieux qui favorisent les interactions sociales et renforcent les liens communautaires.

/Nos réalisations

- Réaménagement de la plaine de jeux de Chaineux
(projet citoyens).

Installation de nouveaux modules et rénovation
des plaines de jeux existantes :

* Herve (Plaine des sports et Place Albert)

* Bruyeres

+ José

+ Battice

Création d'espaces de convivialité avec barbecue a Nos prOj ets

en partenariat avec les comités locaux

. Juliémont - Garantir I'entretien régulier des plaines de jeux
. Bpls de Herve existantes.
* Ligne 38

- Xhendelesse : aménagement du parking de I'école.

- Installation de terrains de pétanque pour les villages
intéressés.

- Aménagement d'un espace street workout pour
encourager l'activité physique.
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2@0 Herve : une administration moderne et dynamique

A Herve, nous visons & créer une administration moderne et réactive, centrée sur les besoins des
citoyens. En intégrant les nouvelles technologies, nous aspirons & faire de notre Ville un modéle de
ville intelligente, avec I’humain au coeur de nos préoccupations. Nous nous engageons & améliorer la
qualité des services publics en les rendant accessibles, transparents et durables, tout en favorisant
Iinnovation, I'efficacité et le bien-étre de nos employés.

Nos réalisations

- Création de formulaires en ligne pour permettre aux
citoyens de communiquer a distance.

- Nouveau site internet pour répondre aux défis actuels de
communication.

- Intégration du site internet de la petite enfance et du
commerces-associations au site internet de la Ville de
Herve

- Maintien de I'App « Herve en poche » pour faciliter
le quotidien des Herviens.

- Participation aux appels a projets Territoire intelligent/
Smart Région : Ticket'in, Projet Pentagone, Appli Ville
de Herve, réservation de salles, formulaires pour
démarches administratives, rendez-vous en ligne,
annuaires automatiquement gérés.

Un personnel communal de qualité

- Formations adaptées aux besoins identifiés par les
services.

- Evaluations périodiques du personnel et suivi des
évaluations.

- Continuité du deuxiéme pilier de pension pour les agents
de la Ville et du CPAS.

a Nos projets

Les Services aux citoyens
- Réduction de la fracture numérique.

- Installation du WIFI dans certains espaces publics et
le proposer avec acces gratuit.

- Installation de panneaux numériques informatifs
dans certains endroits stratégiques de notre commune.

- Mise en place d'un totem informatif et de fréquentation
de la ligne 38.

Un personnel communal considéré

- Poursuite du bien-étre au travail par le biais de
formations continues pour le personnel.

- Attention particuliére a la valorisation du package
salarial. R

- Promotion des nouveaux -
services administratifs '
en ligne pour une
meilleure
accessibilité
et efficacité.
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Maondature inédite

Herve, commune solidaire.

La gestion des crises a toujours été au coeur des préoccupations du groupe HDM. Depuis le début de la crise
sanitaire, nous avons pris des mesures décisives pour protéger la santé publique, soutenir I'économie locale et
garantir la continuité des services essentiels. En paralléle, notre région a affronté des défis supplémentaires,
notamment les inondations dévastatrices de juillet 2021 et une crise énergétique qui a impacté notre quotidien.
Face a ces épreuves, nous avons renforcé nos efforts pour améliorer les infrastructures, soutenir les entreprises
locales et assurer une réponse adaptée a chaque situation. Ces expériences ont renforcé notre engagement
envers la résilience et la préparation pour I'avenir, avec une attention constante a la protection de nos citoyens et
a la reconstruction de notre tissu social et économique.

Lors de la crise sanitaire :

- Protéger et soutenir nos citoyens : Notre priorité a été
de protéger nos citoyens et le personnel médical de la
Maison de Repos en assurant la distribution rapide de
masques et de matériel de protection. Nous avons éga-
lement coordonné des bénévoles et entrepreneurs pour
confectionner des équipements indispensables aux
Maisons de Repos et de Soins (MRS). En paralléle, nous
avons mis en place une plateforme solidaire, entre la Ville
et le CPAS, afin de coordonner les efforts et garantir un
soutien efficace a ceux qui en avaient le plus besoin. Grace
aux collaborations efficaces entre les services commu-
naux, le CPAS et les associations, nous avons pu faire face
ensemble a la crise sanitaire. Merci a tous pour votre soli-
darité et votre engagement !

- Soutien économique et social : HDM a lancé des initia-
tives économiques pour stimuler notre économie locale,
notamment par I'émission de bons et de chéques des-
tinés a soutenir nos restaurants et commerces locaux.
Nous avons également fourni du matériel de protec-
tion aux camps et mouvements de jeunesse pour leur

BE "R

permettre de poursuivre leurs activités en toute sécurité.

- Soutien a la culture : Conscients de I'importance de la
culture en période de confinement, nous avons mis en
place des initiatives pour divertir et rassembler nos ci-
toyens. De plus, un cabaret virtuel a été créé afin de sou-
tenir nos artistes locaux et nos restaurateurs.

- Résilience et préparation pour I'avenir : Nous avons
toujours veillé a étre proactifs dans notre gestion de
crise. Notre engagement envers la santé publique s'est
manifesté par la mise en place de mesures de prévention
dans nos écoles et |la préparation des enseignants et des

éleves a I'enseignement a domicile.



Les inondations de juillet 2021

En juillet 2021, notre région a été confrontée a des inonda-
tions dévastatrices. Bien que nous ayons été relativement
épargnés par rapport a la Vallée de la Vesdre, certaines
zones ont subi des graves dégats. HDM a depuis long-
temps intégré des mécanismes de rétention d'eau dans les
permis d'urbanisme, tels que des citernes d'eau de pluie et
des parkings avec revétement drainant.

Nous travaillons également en étroite collaboration avec
I'AIDE pour établir un cadastre de I'égouttage, ce qui nous
permet d'intervenir efficacement dans plusieurs endroits.
Nos prochains projets se concentreront sur des zones
comme la rue de Nazareth, du Vivier, des Six Fontaines,
le rond-point d’Outrecour, Noblehaye, et d’autres secteurs
nécessitant des améliorations.

Face a la guerre en Ukraine

Aprés la pandémie, notre résilience a de nouveau été mise
a I'épreuve par la guerre en Ukraine, qui a eu un impact
significatif sur 'économie mondiale et notre quotidien.
Cette crise a exacerbé les tensions sur les marchés de
I'énergie, entrainant une crise énergétique sans précédent.
La hausse des prix de I'énergie a alimenté une inflation
galopante, touchant durement nos citoyens et nos entre-
prises.

Au-dela de ces aspects économiques, il y a I'important
impact des drames humains.

Nous avons pu, avec nos moyens, intervenir en récoltant
des vétements, en accueillant des familles et des enfants
dans nos écoles, en donnant des cours de frangais, ...

Nous sommes conscients des traces laissées par ces
périodes difficiles et nous nous engageons a concentrer
nos efforts sur la relance de I'économie locale et la répa-
ration des liens sociaux.

Et pour I'avenir...

Ces différentes crises ont touché tout le monde, et
chacun d’entre nous devra y mettre du sien, tout comme
les pouvoirs publics qui devront mettre en place des ini-
tiatives essentielles pour notre résilience collective. Nous
proposons :

« Création d’'aménagements pour la gestion des eaux :
face aux défis climatiques, il est important de mettre en
place des infrastructures efficaces pour la gestion des
ressources en eau afin de prévenir les inondations et les
sécheresses.

« Initiation et formation a la culture du risque par des
mesures de précaution, des gestes qui améliorent des
situations compliquées, des aménagements en préven-
tion pour des catastrophes naturelles ou accidents.

+112-1722, plaquette explicative des dispositifs en place :
Une meilleure information de la population sur les numé-
ros d’'urgence et les services disponibles est essentielle.
Nous distribuerons une plaquette explicative pour sensi-
biliser et préparer chaque citoyen.

En mettant en oceuvre ces mesures, nous renforcerons
notre société face aux crises a venir et construirons un
avenir plus s(r et solidaire.
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